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O CABIMENTO DOS HONORARIOS PURAMENTE SUCUMBENCIAIS NA JUSTICA
DO TRABALHO
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RESUMO:

Na advocacia se tem o reconhecimento do méritor@do da remuneracao, ou seja, a sucumbéncia eapiestoria
de um advogado diante da conducdo do trabalha@aeali Tudo isso abarca em principio, atribuir depaencida, a
responsabilidade pelos gastos do processo. Notentd#io € aplicada na Justiga do Trabalho até septe momento,
vez que encontra incompatibilidade com as normasr#as. Todavia, o Projeto de Lei n° 3.392 de 2@0éra alguns
dispositivos da Consolidacdo das Leis do Trabalh@L¥, possibilitando a aplicacdo dos honorarios ndera
sucumbéncia na Justica do Trabalho, sem estaitoesmbs requisitos do beneficio da Justica gralitessisténcia por
sindicato.

PALAVRAS-CHAVE: Projeto de lei, Sucumbéncia, Justica do Trabalho.

THE SUITABILITY OF PURELY SUCCUMBENCE FEES ON LABOR COURTS

ABSTRACT:

In advocacy there's the merit recognition, thromgmuneration, being so, the lost case express ithery of an

attorney in face of the conduction of a realizeul jall this leads, in principles, apply to defeatgatt the responsibility
of the court costs. However that principle isn'plegel in Labor Courts until present moment, onde finds

incompatibility whit work laws. Nonetheless, thevlgroject n° 3.392 of 2004, alter some deviceshenWork Laws
Consolidation-CLT, enabling the appliance of fe@saases of mere succumbence on Labor Courts, witheen

restrict to the free Justice benefits requiremantsby syndicate assistance.

KEYWORDS: Draft Law, Succumbence, Labor Courts.

1. INTRODUCAO

O principal objetivo deste estudo dissertativo énalestrar os aspectos juridicos e
doutrinarios, no que diz respeito aos honorariossdeumbéncia no Processo do Trabalho,
destacando preliminarmente a sua instituicdo atraeéseu contexto historico, bem ainda o seu
funcionamento e beneficios que o Projeto de L81392/2004, possa trazer ao Direito do Trabalho.

Cumpre dizer que o motivo da escolha do tema rasidegrandes debates e discussdes
acerca dos honorérios puramente sucumbenciaismpradgcindibilidade do advogado na Justica do
Trabalho em detrimento da autodefesa, isto €, silpbidade do fus postulamdi. ”

De forma geral, os artigos 791 “caput” e 839 alif®aambos da Consolidacéo das Leis do

Trabalho, atribuem ao empregado e empregador #pinsgle de pleitear seus direitos sem
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estarem representados por um profissional. No entaonforme depreende a literalidade do artigo
133 da Constituicdo Federal, o advogado é essea@dministracdo da Justica para assegurar a
efetividade e seguranca juridica dos processos.

Destarte, € fundamental elucidar a autenticidadehtmorarios puramente sucumbenciais
na area trabalhista, por se tratar de uma questiibes e perfeitamente aplicada as demais esferas

do Poder Judiciario, com fundamento no Projetoelent. 3.392/2004.
2. REFERENCIAL TEORICO
2.1 A EVOLUCAO DOS CONFLITOS NA JUSTICA DO TRABALHO

E imperioso destacar que conflitos existem comaepado processo social, caracterizado
pelos mais diversos relacionamentos, que com odefopam tomando formas para a solucéo dos
desentendimentos. Nos tempos antigos, a forca bratama maneira de solucionar os conflitos,
imperando a Lei do mais forte (RAMOS, 2013).

Posteriormente, quando o homem passou a vislundgasuas capacidades, buscou a
solucéo dos conflitos através de conversas e agopdoem, por si s6 ndo foram suficientes como
se esperava com a sua concepc¢do. Assim, no inicipedodo romano, algumas civilizacbes
demostraram interesse nas elaboracfes de codigne s que viessem a regulamentar e
solucionar os conflitos por meio de regras proaassiE apds a criacdo do instituto da jurisdi¢ao,
houve a vedacédo da autodefesa, ficando proibider fastica com as proprias maos (RAMOS,
2013).

Surge entdo a real necessidade da figura do advpgaddo indispensavel a sua atuacao a
administracao da Justica, hoje com fundamentodacé® do artigo 133 da Constituicdo Federal.

E notorio aludir a evolugdo da competéncia da¢astd Trabalho, através do artigo 123 da
Carta Magna de 1946, que previa “A Justica do Thabeonciliar e julgar os dissidios individuais e
coletivos entre empregados e empregadores [..ditisa pela Constituicdo de 1967 e pela Emenda
Constitucional 1969 (SALOMAO e MEDEIROS, 2012).

Hodiernamente, o texto da nossa Constituicdo maatigica no que se refere a limitacao
da competéncia da Justica do Trabalho no que @wgéerio subjetivo, condicionando a figura do

empregador e empregado.
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Todavia, a jurisprudéncia e doutrina entendem quispositivo da Constituicédo, limita
apenas ao empegado, excluindo da jurisdicao trigbamlbs demais tipos de trabalhadores que néo
estdo sujeitos a uma relacao de trabalho.

Com o advento da Emenda Constitucional n° 45, ismdatdo da competéncia é fixada na
Otica objetiva da relacéo juridica, ou seja, dd quginou o conflito, deixando o critério anterior
fixado na “relacdo de emprego” para a “relacdordealho.” Destarte, a Emenda mencionada
promoveu a ampliacdo da competéncia da Justicardbalho para o julgamento de litigios
fundantes na prestacao de trabalho humano, corarowisculo empregaticio, com base de ordem
juridica econdmica e sociolégica (SALOMAO e MEDEIR®012).

2.2 DOS DIFERENTES TIPOS DE HONORARIOS ADVOCATICIOS

Antes de adentrar mais especificamente no cabimet® honorarios puramente
sucumbenciais, se faz necessario constar os diésrépos de honorarios.

Frisa-se que os honorarios advocaticios compdeemaneracdo do advogado por todo o
desenvolvimento dos servi¢os juridicos prestades,ppde ser realizado por meio de elaboracdo de
contratos, assessoria juridica, cobrancas extagusli atuacao judicial, entre outros.

Em relevo preconiza o Estatuto da Advocacia nog@r22: “A prestacdo de servico
profissional assegura aos inscritos na OAB o dirads honorarios convencionados, aos fixados
por arbitramento judicial e aos de sucumbéncia”.

Neste diapasdo, os honorarios séo classificados cemvencionais, arbitrados e
sucumbeéncias.

Os convencionados decorrem da relacédo juridicaatoat estabelecida entre o advogado e
o cliente, tendo como regra a realizagdo por esceitdevendo constar o meio da prestacao do
servico com todas as especificacdes e formas devpgaygo. A contratacdo verbal é possivel, porém
nao indicada, dado que na falta do cumprimentoairato de honorarios por parte do cliente,
estes serdo fixados por arbitramento judicial. E fpu os honorarios de sucumbéncia, objeto
principal do estudo que sé&o fixados pelo juiz nadesega, condenando a parte vencida nos termos
do artigo 85 do Cdédigo de Processo de Civil.

Art. 85. A sentenca condenara o vencido a pagaoraoios ao advogado do vencedor. §
1° Sao devidos honorarios advocaticios na reconvengdocumprimento de sentenca,
provisério ou definitivo, na execucdo, resistida &0, € NnOS recursos interpostos,
cumulativamente. §8°20s honorarios serao fixados entre o minimo deedemaximo de
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vinte por cento sobre o valor da condenacéo, deeftmecondmico obtido ou, ndo sendo
possivel mensuréa-lo, sobre o valor atualizado desagaatendidos: | - o grau de zelo do
profissional; 1l - o lugar de prestacéo do servi¢lh;- a natureza e a importéncia da causa,;
IV - o trabalho realizado pelo advogado e o temyigido para o seu serviggCHADI,
2016, s/n).

E preciso destacar que os honoréarios arbitradmsieencionados, decorrem da prestacio
do servico do advogado, j4 o de sucumbéncia seatawe@zado do éxito na agao judicial e deve ser
aplicado nos moldes do artigo 85 do Codigo de ResmEivil.

Salienta- se que os honorarios convencionais pa#gnoontratados mesmo com a fixacao
dos honorarios de sucumbéncia, pois sado distintosngativeis entre si, ndo excluindo um ao
outro.

Nesta oportunidade, convém mencionar que os hoasradvocaticios, que versam a
respeito do inadimplemento contratual com aplicad@igerdas e danos, ensejam o ressarcimento
dos gastos com a contratagdo do profissional,éisto dever de indenizar aquele que sofreu uma
lesdo no seu patrim6nio material ou moral por fadgaum comportamento ilicito, tudo, com

supedaneo na redacéo dos artigos 389 e 404 dodOGulii)

Art. 389. Nao cumprida a obrigacgao, responde odimvpeor perdas e danos, mais juros e
atualizacdo monetdria segundo indices oficiaislaegente estabelecidos, e honorarios de
advogado.

Art. 404. As perdas e danos, nas obrigacdes denmmada em dinheiro, serdo pagas com
atualizacdo monetaria segundo indices oficiais laegente estabelecidos, abrangendo
juros, custas e honoréarios de advogado, sem poefldzpena convencional (RAMOS,
2013, p.97).

Sobreleva notar que se busca o ressarcimento dumdnms contratuais pactuados em
decorréncia da necessidade da reparacdo do dasadcapor inadimplemento, bastando que o
autor comprove as despesas com o advogado nadusesisfacao da obrigacao.

A vista disto, na Justica do Trabalho, de acordn &lva (2015), o instituto restituicdo
integral assentado acima ndo vem logrando éxite@oconsiderado incompativel com o Processo
do Trabalho, tendo como exemplo o disposto na said®ildo Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido: “O pagamento de indenizacdo por despesacomtnatacdo de advogado ndao cabe no
processo trabalhista, eis que inaplicavel a regsaittigos 389 e 404, ambos do Cédigo Civil”
(SILVA 2015, p. 151).
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Neste mesmo viés € oportuno consignar que corrgbomn o entendimento de Silva, o
RECURSO DE REVISTA: RR 11323-86.2013.5.24.0003 dbuhal de Justica do Trabalho (em
anexo o seu inteiro teor), julga a inaplicabilidatie aplicacdo dos artigos 389 e 404, ambos do
Cadigo Civil, excluindo a condenacdo do pagamemto/erba honoraria advocaticia dos artigos
aludidos por forca da Lei n° 5584/70.

E premente destacar que os honorarios listadosneinreza remuneratoria e carater
alimentar.

Cumpre ainda analisar, por ser pertinente a & instituto jus postulandi para
melhor esclarecer as relevantes mudancas que foraias pelo Projeto de Lei n° 3.392/2004 e o

seu impacto nos honorarios advocaticios.
2.3 “JUS POSTULANDI"E SUAS LIMITAQ@ES

Torna-se importante dizer que o acesso a Justicerattalno, em um aspecto geral, se da
com intuito de dirimir os conflitos de relacdo laddoA Consolidacéo das Leis de Trabalho (CLT)
prevéo “jus postulandi”’,que é a capacidade atribuida ao empregado ou eaclorede postular em
juizo a sua pretensdo sem estarem representadosinpgprofissional habilitado, praticando

pessoalmente e diretamente atos processuais cpatdesos artigos 791 “caput” e 839 alinea “a”:

Art. 791 - Os empregados e 0os empregadores podecdmmar pessoalmente perante a
Justica do Trabalho e acompanhar as suas reclasnaigde final.

8§ 1° - Nos dissidios individuais os empregados gregadores poderao fazer-se representar
por intermédio do sindicato, advogado, solicitadar provisionado, inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil.

§ 2°- Nos dissidios coletivos é facultada aosréstados a assisténcia por advogado.
(RAMOS, 2013, p.62).

Art. 839 - A reclamacdo podera ser apresentadpelay empregados e empregadores,
pessoalmente, ou por seus representantes, e pel@atos de classe.

Entretanto, Ramos (2013) aduz que o referido utstihdo coaduna com alguns preceitos
constitucionais, remetendo a uma incerteza quantsua pratica, no tange aos direitos e
prerrogativas assegurados ao advogado pela Cagestittiederal.

Com o surgimento da Lei n°. 8.906/1994 - Estatatddvocacia e da OAB, o seu artigo 1°
preconiza que é exercicio privativo da advocacigptatulacdo a quaisquer 6rgdos do Poder
Judiciario e aos juizados especiais”, ratificanddisposto no artigo 133 da Constituicdo Federal,

gue por sua vez traz conflito pela oposicadjds postulandi.” (RAMOS, 2013).
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E sabido que a Consolidacdo das Leis de Trabattmano de 1943, logo, a existéncia do
“jus postulandi” era compativel com o contexto histérico, haja vipie na época a Justica do
Trabalho era 6rgdo administrativo e ndo judiciério.

Atualmente muitas coisas mudaram principalmenteseas bases, ja que a Constituicdo de
1946 elevou a Justica do Trabalho ao Poder Judicéddravés da Emenda Constitucional n° 24
(ROCHA e MUNIZ, 2016).

Contudo, considerando as constantes mudancas @cégsldo Direito, a presenca das'
postuladi” previsto no artigo 791 da Consolidagéo das Leabdlho sofreu significante mudanca,
gue conforme entendimento jurisprudencial esta esugb pela Constituicdo Federal de 1988 e
pelo Estatuto da Advocacia, por ser antagbnicaal atalidade, ja que é indispensavel a presenca
de um advogado nas demandas judiciais.

Neste sentido, Amauri Mascaro de Nascimento Slusstprg:

A pratica ndo tem revelado bons resultados quarmgsta experiéncia [...] as peticdes sdo
mal redigidas e ao meio de uma longa redacéo,tde$a, ndo apenas sobre o prisma
tematico, mas também, estritamente gramaticalpéstee um desabafo sentimental pouco
produtivo ou um ataque ferino ao adversario, quan@im sdo esses 0s argumentos que
convencerao, 0O juiz, muito menos essa € a form#&radesmitir o seu conhecimento os
aspectos fundamentais da questdo. Uma tipificacdloque s6 advogado conhece, é
necessaria, para melhor compreensao da demandas @dstulandi” € um dos aspectos
que devem merecer a atencdo do legislador, mesnjoig@ba contradicdo entre processo
trabalhista perante o 6rgédo jurisdicional [...] dav@gado € intermediario natural entre a
parte e 0 6rgédo judicial, para melhor atuacdo d@s&CIMENTO apud RAMOS, 2013,

p. 52).

Ainda para Candido Rangel Dinamarco:

A efetividade do processo estd bastante ligada @doncomo se da a participacdo dos
litigantes em contraditério e a participacao injwia do juiz. O grau dessa participacao de
todos constitui [...] fator de efetividade do preme do ponto de vista do escopo juridico de
atuacdo da vontade concreta do direito. Ora esse gprimoramento s6 podera ser
alcancado se as partes em litigio estiverem acomagias de um nobre causidico, pois
somente através dele cera possivel [...] assegetadireito de postulacdo e defesa [...]
amplamente assegurados na Constituicdo Cidadd quatingiveis a parte que apresenta-
se em juizo sem a representacédo legal de um advq@dAMARCO apud RAMOS,
2013, p.52).

E indiscutivel que a abrangéncia ‘jies postulandi” entra em contradi¢cdo com o Processo
Trabalhista na presenca do 6rgao jurisdicionalitesta, e a sua postulacéo leiga, como se percebe

nas palavras de Mozart Victor Russomano:
O Direito Processual do Trabalho estd subordinao® principios e aos postulados
medulares de toda a ciéncia juridica, que fogeomgeceenséo dos leigos (...) o resultado
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disso tudo é que a parte que comparece sem pracurass feitos trabalhistas, recai de

uma inferioridade processual assombrosa. Muitassvezuiz sente que a parte esta com o
direito ao seu favor. A propria alegacdo do intads, entretanto, pde por terra a sua
pretensdo, porque mal fundada, mal articulada,ex@licada sobretudo, mal definida (...)

ndo ha porque fugirmos, no processo trabalhistdinhas mestras da nossa formagéo
juridica: devemos tornar obrigatéria a presencagmbaurador legalmente constituido em

todas as acfes de competéncia da Justica do Toalbakr para o empregador, quer para o
empregado” (RUSSOMAN@pudRAMOS, 2013, p. 53).

Por conseguinte, §us postulandi "cria um falso acesso do litigante a Justica, ja e
termos do artigo 899 da Consolidacéo das Leis dkalno e da Sumula 425 do Tribunal Superior
do Trabalho, agéo rescisoria, acdo cautelar, malodde seguranca, e recursos de competéncia do
Tribunal Superior do Trabalho devem ser exercidosfivamente por advogado, por se tratar de
procedimento técnico e formal, restando ineficaistema do instituto supracitado.

Ao se fazer uma andlise, o que se percebe na gratigue pessoas com maior poder
aguisitivo tem assisténcia de advogado. Ja as @essenos favorecidas, na maioria das vezes, nao
gozam desta assisténcia, levando a utilizacdodituto do“jus postulandi”, o que certamente traz
um desequilibrio entre as partes; e como conse@éme influéncia direta no resultado da lide,
pois a presenca de um procurador facilita a conagéi com 0 juiz por sua capacidade técnica de
traduzir litigios e a pratica dos atos processadexjuados para o deslinde do processo.

Entende Ramos (2013) ser um imenso engano o pensade algumas pessoas que estao
economizando quando deixam de realizar a contatdedadvogado para buscar os seus direitos
perante o Poder Judiciario, pois este pensamerntadie em evidentes prejuizos.

Em raz&o do exposto, 0 acesso a justica deve ockar®rma igualitaria, como preconiza a
Constituicdo Federal de 1988 ao redigir a indispeiidade do advogado como sendo uma
preocupacdo com os cidadaos. Do mesmo modo queooppecisa de salude e educagdo, necessita
de assessoria juridica, pela busca do exercicimopda cidadania, destarte o acesso a Justica é
pressuposto de um ordenamento juridico que buseatgeo direito de todos.

Nesta esteira, deve o Estado assegurar atravégfdaddria Publica a assisténcia juridica
gratuita para aqueles que necessitem, conformetigesa5° inciso LXXIV e 134 da Constituicdo

Federal.
2.4 DOS HONORARIOS DE SUCUMBENCIA NA JUSTICA DO TRABAHIO

A recente e importante alteracédo realizada pelbuhal Superior do Trabalho na Sumula

219, em decorréncia do vigente Codigo de ProceBsslp t@uxe indubitavelmente um significante
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avanco aos honorarios advocaticios.

Impende destacar que na redagdo anterior da Suwsil&pnorarios ndo poderiam ser
superiores a 15% (quinze por cento). Com a alteragdercentual passou a ter como minimo 10
(dez) e no maximo 20% (vinte por cento) sobre @rvda condenacdo ou ainda sobre o valor
atualizado da causa.

Todavia, ainda é bastante controvertida a quest&#o hidbnorarios, em que pese estar
consolidado pelo Tribunal Superior do Trabalho (F8Tdescabimento dos honorarios puramente
sucumbenciais na Justica do Trabalho, nas Sumiitae 329 do Tribunal Superior do Trabalho.

A referida Sumula 329 confirma a prevaléncia darnahto dos honorarios nos termos da
Sumula 219 TST, que institui 0 cabimento dos hosaadvocaticios desde que a parte esteja
assistida pelo sindicato da classe e comprovedanea valor inferior ao dobro do minimo legal ou
estar em condicBes econ6micas que ndo Ihe perndiéenandar sem prejuizo proprio ou de sua
familia.

Claro esta, portanto, que somente o advogado aiimlido tem direito em receber o
honoréario advocaticio aqui estampado. Veja, assenépas Sumulas n° 219 e 329 do Tribunal

Superior do Trabalho:

HONORARIOS ADVOCATICIOS. CABIMENTO (alterada a raghio do item | e
acrescidos os itens IV a VI na sessdo do TributaidPrealizada em 15.03.2016) - Res.
204/2016 DEJT divulgadcem-17,18 e 21.03.2016

| - Na Justica do Trabalho, a condenacdo ao paganuenhonorarios advocaticios ndo
decorre pura e simplesmente da sucumbéncia, dewepdde, concomitantemente: a) estar
assistida por sindicato da categoria profissiobl;comprovar a percepgdo de salario
inferior ao dobro do salario minimo ou encontraese situagdo econdémica que nao lhe
permita demandar sem prejuizo do préprio sustemtaorespectiva familia. (art.14,81°, da
Lei n°5.584/1970)ex OJ n°-305daSBDI-I).

Il - E cabivel a condenacéo ao pagamento de hdosravocaticios em acgéo rescisoria no
processdrabalhista.

Il — Sao devidos os honorérios advocaticios nasasem que o ente sindical figure como
substituto processual e nas lides que ndo derivean relacdo de emprego.
IV — Na acdo resciséria e nas lides que ndo deridemrelacdo de emprego, a
responsabilidade pelo pagamento dos honorarioscatiems da sucumbéncia submete-se a
disciplinado Cédigcde ProcesscCivil (arts.85, 86, 87 e 90).

V — Em caso de assisténcia judiciaria sindicalpgedo o art. 11 da Lei n°® 1060/50 (CPC
de 2015, art. 1072, inc. lll), os honorarios advimias assistenciais sdo devidos entre o
minimo de dez e o maximo de vinte por cento sobvalor da condenacédo, do proveito
econdmico obtido ou, ndo sendo possivel mensurselore o valor atualizado da causa
(CPCde 2015, art. 85, § 2°).

VI - Nas causas em que a Fazenda Publica for paphkcar-se-d40 0s percentuais
especificos de honorarios advocaticios contempladd@ddigo de Processo Civil.

Stmula n°® 329 do TST HONORARIOS ADVOCATICIOS. ARI33 DA CF/1988
(mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003.

Mesmo ap6s a promulgacdo da CF/1988, permanecedovati entendimento
consubstanciado na Sumula n°® 219 do Tribunal Supdoi Trabalho
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Ramos (2013) afirma que as sumulas acima violamigo 22 da Lei n° 8.906/1994 que
assegura a percepcao de honorarios de sucumb@ncia existéncia dos requisitos elencados na
sumula. Tal honorario € plenamente cabivel nacghusto Trabalho por forca do artigo 769 da
Consolidacao das Leis Trabalhistas, que nos casomissao € aplicado o Direito Processual Civil
subsidiariamente ao Direito Processual do Trabaibm excecdo naquilo que for incompativel,
revelando, portanto, a aplicacdo do artigo 85 daliged de Processo Civil em relacdo aos
honorarios advocaticios ao Processo do Trabalheysoomissdo (RAMOS, 2013).

Nesta vertente, a condenacdo em honorarios sucemal®emeve perseguir 0 mesmo
raciocinio dos outros ramos do Direito, sobretuado @Gbdigo de Processo Civil, por melhor
expressar o principio da isonomia categoricamestelgido na Constituicdo Federal (RAMOS,
2013).

Ressalte-se que um dos pilares do Direito € o ipimcla isonomia, todavia mesmo que
definido expressamente no artigo 5° da Constitulé@deral, assumem significados distintos nas
esferas Judiciarias, como um exemplo significatiwa, Justica do Trabalho do principio da
igualdade nasce o tdo conhecido principio da pfioteque por sua vez € 0 mais importante no
direito material e processual, partindo da premésa o Direto do Trabalho tem como funcdo a
protecéo do trabalhador (RAMOS, 2013).

A propésito, o principio da protecdo norteia a @@t do Direito do Trabalho em
decorréncia da preocupacao com o trabalhador,gragsta a parte mais fraca na relacéo juridica,
pois afinal, até o surgimento das normas espeadgdiz, era um tanto quanto desprotegido.

Contudo, o principio da protecdo ndo € objeto agsestionado no que se refere ao
cabimento dos honoréarios de sucumbéncia na JudticArabalho, pois a questdo em voga é a
isonomia questionada aos profissionais militangeesdera judiciaria.

Conquanto aos honorarios supramencionados, o emenih majoritario na Justica do
Trabalho norteia-se em leis antigas, deixando mhatdoutrina agucada na defesa da tese que tal
entendimento estd ultrapassado, sendo o pontoigainda discussdo o carater subjetivo e
pecuniario os quais ndo se enquadram na lei, gortafiundadas.

Dado o exposto, destaca-se que o principio da sagneia encontra respaldo no artigo 85
do Cdbdigo de Processo Civil como ja fora colacianpath entanto, para muitos doutrinadores e
juristas este principio ndo é acolhido em virtudarntompatibilidade com as normas jus laborais,
uma vez que no Direito Civil as partes estdo emldade de condicao. Ja no Direito do Trabalho,

esta igualdade ndo ocorre, bem ainda existe o imgedo Nno que tange ao vigente principio da
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gratuidade no Direito Processual do Trabalho (RAMEBIR.3).

Portanto, os honorérios fixados por sentenca niécdudo Trabalho tém seu fundamento
estrito nos casos de assisténcia gratuita, nosesiald Lei n° 5.584/1970. Contrério senso, a parte
vencida é condenada ao pagamento dos honorariosaithio fixados judicialmente, ou seja, este
honorario decorre diretamente do sucesso do trallalladvogado da parte vencedora.

Outrossim, a sucumbéncia € um 6nus imposto ao demara o pagamento das despesas
processuais e honorarios, sendo um efeito secasddai derrota em juizo, cumpre destacar que as
partes litigantes desconhecem a quem sera devidous, jA que somente sera possivel tal
conhecimento quando houver o julgamento da lideMR&, 2013).

Inicialmente no Direito Brasileiro, os honorarios sucumbéncias fixados por sentenca
possuiam natureza indenizatdria e pertenciam & piigante, que em virtude das despesas
concebidas com a contratacdo do seu advogadmadenizada. Desta sorte, a verba honoréaria ndo
era do advogado e sim da parte vencedora, uma wezagsumiu o0 compromisso de pagar o
profissional nos termos da contratacdo existepttando claro a existéncia apenas do pagamento
dos honorérios contratuais.

Diante da falta de clareza no ordenamento jurid&corespeito dos honorarios
sucumbenciais, o Estatuto da Ordem dos Advogaddakil - Lei n° 8.906/1994, através do seu
artigo 23, esclarece que os honorarios fixadosgpbitramento ou sucumbéncia pertencem ao
advogado, superando possivel antinomia existerite erartigo 85 do Cdadigo de Processo Civil e
artigo 99 da Lei n° 4.215/1963, anterior Estatwidditdem dos Advogados.

Ratifica este entendimento Nelson Nery Junior eaRaria Andrade Nery:

[...] Verbas de sucumbéncia. O vencido devera pagdas as custas e despesas do
processo, incluidas, aqui, as que a parte venceduegipou (Codigo de Processo Civil,
19), as mencionadas no Cddigo de Processo Civil Ratagrafo 2°, bem como os
honoréarios de advogado. Os honorarios fixados peip pertencem ao advogado
(EOAB23) [...] (NERYapudRAMOS, 2013, p. 94).

Pelo excerto acima é evidente que os honoraricgudembéncia pertencem ao advogado,
inexistindo a possibilidade de compensacdo dos rhdoe entre as partes, por serem
concomitantemente credores e devedores de horarario

Neste sentido, o Tribunal de Justica do Rio Gratwd8ul, se manifestou:

27016527- HONORARIOS ADVOCATICIOS- COMPENSAGAO — BEABIMENTO -

Com o advento da Lei n° 8.906/1994, os honoraridsoeaticios decorrentes da
sucumbéncia deixaram de ser uma reparacao a gadedora da demanda, para se
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constituir em remuneragdo ao trabalho do advogadndo direito autbnomo dele (...)
(TIRS — EI 599097516- RS-4°G.C.Civ.- Rel. Des. iBefgrnando Vasconcellos Chaves —
J. 14.05.1999) (Poder Judiciario Tribunal de Jasfip Estado do Rio Grande do Sul,
1999).

Assim, passou a atividade do advogado ser remimelisgetamente pelo constituinte com
a contratacdo dos honorarios convencionais e o®réos sucumbenciais quando for parte
vencedora no processo.

Neste passo, é imprescindivel que o arbitramergchdaorarios sucumbenciais fixados ao
vencido seja pormenorizado pelo magistrado, levadem consideracdo todo o trabalho
intelectual desenvolvido pelo profissional.

A vista do exposto, existem duas hipéteses pararbiiraanento dos honoréarios de
sucumbéncia: a primeira hipétese se da quandodixad valor exato, em moeda corrente ja
atualizada, com correcdo monetaria dali para frentesegunda é realizada com a indicagdo de um
percentual aplicado sobre o valor da causa, neste @ valor € corrigido desde o momento do
ajuizamento da demanda (RAMOS, 2013).

Com efeito, o arbitramento da verba de sucumbéhaplicado mediante um percentual

sobre o valor da causa, sendo ela justa e coaaeatmilitantes da Justica do Trabalho
2.5 PROJETO DE LEI N°. 3.392/2004

Acerca de toda a problematica apresentada, o progetei n° 3.392/2004 apresentado pela
Senhora Deputada Dra. Clair, traduz uma nova redagaartigo 791 da Consolidacdo das Leis
Trabalhistas a imprescindibilidade do advogado ages trabalhistas. Bem como determina o
percentual dos honorarios de sucumbéncia entredé® por cento) e 20% (vinte por cento)
consoante a alguns critérios indicados para aisagdb, sendo eles: a) leva-se em conta o trabalho
realizado e o tempo exigido para a sua desenvphliempenho profissional; ¢) local da prestacao
do servico; d) importancia e natureza da causa, ¢toch fundamento no artigo 133 da Constituicao
Federal (BRASIL, 1988).

Cabe trazer a baila que este Projeto de Lei septa a vitdria dos militantes trabalhistas
diante de toda esta reivindicacéo histérica, easagpuovacao representa um consideravel avango na
legislacdo processual trabalhista vigente.

Por fim, vale mencionar que o projeto de lei adagulgamento desde 2013, neste sentido,

importa dizer que o Judiciario vem acompanhadooéueéio do Direito e trazendo significantes
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alteracOes, tendo como destaque a recente alteragifitada na Sumula 219 do Tribunal Superior
do Trabalho, no que tange ao percentual dos hoasradvocaticios, porém, ndo sdo elas
suficientes para resolver as questdes aqui aduyzidagjue € dever do Poder Legislativo solucionar

e suprir as lacunas existentes no ordenamentadgoirid
3. CONSIDERACOES FINAIS

Com base em tudo quanto fora exposto, é de grampleridncia a proposta da alteracédo da
Consolidacao das Leis do Trabalho realizada pelaswgracitada no que tange a isonomia trazida
aos profissionais da Justica do Trabalho, bem aridagavel e indiscutivel necessidade da
presenca do advogado na administracao da Jusabalfista.

Neste raciocinio, o institutgus postulandi esta em desuso justamente por muitas vezes
ficar a parte prejudicada devido a ndo compreenséessaria dos seus direitos e ritos processuais,
restando p6r fim a sua incompatibilidade com asuedes concernentes ao Direito do Trabalho.

Conquanto a significante alteracdo realizada nau®ir@19 do Tribunal Superior do
Trabalho, o percentual cabivel ao pagamento dosrnas advocaticios quando a parte estiver
assistida pelo sindicado de sua classe, constita grandiosa conquista frente a legislacdo do
processo do trabalho.

Porém, a Justica laboral ainda encontra 6biceptieagdo do honoréario de sucumbéncia
fundado no artigo 791 da Consolidagdo das Leisdallétas corroborado com as Sumulas 219 e
329 do Tribunal Superior do Trabalho, por sujetadeferimento de honorarios advocaticios
guando presente concomitantemente dois requisitogadiores: a assisténcia por sindicado e os
beneficios da justica gratuita.

Por isso tudo, em vista dos argumentos apresentadtende-se que a aprovacdo da Lei

trard Justica e solucionara falhas explicitameatessarias na Legislacdo Processual Trabalhista.
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ANEXOS
PROJETO DE LEI N° 3392/2004, DE 2003 (Da Sra. Dr&CLAIR).

Altera dispositivos da Consolidacdo das Leis do baltao -CLT, estabelecendo a
imprescindibilidade da presenca de Advogado nassattébalhistas e prescrevendo critérios paraagdix
dos honorarios advocaticios na Justica do Trabalho.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 791 da Consolidag&o das Leis do dlraly aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1°
de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinag&ed“Art. 791. A parte sera representada por gahlo
legalmente habilitado. § 1° Sera licito a partetydas sem a representacdo de advogado quandaveér t
habilitacdo legal para postular em causa proptia; hdo houver advogado no lugar da propositura da
reclamacao ou ocorrer recusa ou impedimento doshqueer. § 2° A sentenga condenard o vencido, em
qualquer hipétese, inclusive quando vencida a FEzedblica, ao pagamento de honorarios advocatieios
sucumbéncia, fixados entre 0 minimo de dez e omméxie vinte por cento sobre o valor da condenacéao,
atendidos: | — o grau de zelo do profissional; Ib tugar de prestacdo do servico; lll — a natureza

importancia da causa, o trabalho realizado pelogailo e o tempo exigido para o0 seu servico. § 3° Na
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causas sem contetdo econdmico e nas que nao alcangaor de alcada, bem como haquelas em que nao
houver condenacao, os honorarios seréo fixado®antesapreciacdo equitativa do juiz, atendidawenas

dos incisos |, Il e lll do paragrafo anterior.”(NRjt. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sudigacao.

Art. 3°. Ficam revogados os arts. 731, 732 e 786atesolidacdo das Leis do Trabalho e o art. 15aial
5.584/70.

JUSTIFICACAO: A Constituicdo Federal, em seu art. 133, prescrgwe “o advogado é
indispensavel a administracdo da justica, sendoléawel por seus atos e manifestacdes no exerdeio
profissdo, nos limites da lei”. Todos aqueles quedp menos uma vez, ja se viram na contingéncia de
reclamar por seus direitos em juizo sabem da ipoid desse dispositivo constitucional.

O cidaddo comum, além de ndo compreender 0s iattogcritos processuais, €, na maioria das
vezes, acometido de verdadeiro temor reverenceattelidas autoridades constituidas. Alguns chegam
mesmo a ficar mudos com a simples visdo de umadegaiz. Atualmente, na prética, jA ndo existeo |
postulandi na Justica do Trabalho, pois o resul@da@edido verbal sem a participacdo do advogado é
conhecido de todos: pedidos mal formulados, quarddpineptos; producéo insuficiente de provas etc.,
que resulta, sempre, em prejuizo a parte que ceegarjuizo sem advogado, seja ela 0 empregado ou o
empregador. Além disso, por for¢a dos enunciad8se2220 do TST, as decisfes dos tribunais tralbashis
revestem-se de um aspecto, no minimo, intrigante.

A parte vencida somente € condenada a pagar h@®wvocaticios quando o vencedor for
beneficiado pelo instituto da justica gratuita. €&, quando o vencedor ndo tem despesas com adyoga
condena-se o vencido em verbas honorarias, prodedende modo diverso na situagao contraria, negand
se 0 ressarcimento dessas verbas justamente ampeelas custeou do proprio bolso. Em face disso, nédo
havendo honorarios de sucumbéncia, justamente lmll@dor menos protegido, néo sindicalizado,
geralmente de baixa escolaridade, ndo consegueatanadvogado para representa-lo, situacdo agravad
pelo fato de ndo haver defensoria publica juntoséich do Trabalho.

Cabe observar que tal situacdo afronta um dos ipiirsc mais elementares de direito: a
indenizacéo, judicial ou extrajudicial, deve senais ampla possivel. Aquele que se vé obrigadamaatar
advogado para fazer valer seus direitos, faz jgsshamorarios de sucumbéncia. Caso contrario navaest
sendo integralmente indenizado, como é de se espenama decisdo fundamentada em um senso minimo
de justica. Entendemos que o presente projetopis®/ado, sanard essas falhas da legislacéo pratessu
trabalhista em vigor. S&o essas as raz0es poroqi@Neos com sua aprovagao.

Sala das Sessoes, enbideda 2004.
Deputada®rCLAIR

TST - RECURSO DE REVISTA: RR 13238620135240003 - @O R D A O (4.2 Turma)
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AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. HONORA RIOS ADVOCATICIOS.
SUMULAS N° 219 E 329 DO TST. INAPLICABILIDADE DOS ARTS.389E 404DO CODIGO
CIVIL.

Constatada contrariedade a Sumula n.° 219 do T&&rmina-se o processamento do Recurso de
Revista Agravo de Instrumento a que se da provimento. REGRSO DE REVISTA. HONORARIOS
ADVOCATICIOS. SUMULAS N.os 219 E 329 DO TST. INAPLICABILIDADE DOS
ARTS.389E 404DO CODIGO CIVIL . A questdo do deferimento dos honorarios assisiento ambito

da Justica do Trabalho esta pacificada por estauiial por meio da Sumula n.° 219, cuja orientagio f

mantida mesmo apos a promulgacdo da Constituigder&lede 1988, como confirma o Verbete Sumular n.°

329. Impende registrar, por oportuno, que, haveratma especifica quanto ao cabimento dos honorarios
advocaticios na seara da Justica do Trabalho, @aalehse aplicar a legislacdo civil, no caso, os
arts. 389 e 404do Codigo Civil. Precedentes daeCdessa feita, constatado que a Reclamante ndo se
encontra assistida por seu sindicato profissiondévida a condenacao aos honoréarios advocaticios.
Recurso de Revista conhecido e provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de BRecufe Revistan.° TST-RR-1323-
86.2013.5.24.0003em que € RecorrenBEARA ALIMENTOS LTDA. e RecorriddMISLENE ORTIZ
MONTEIRO .

RELATORIO

Contra o despacho a fls. 130/132, que negou segtona® Recurso de Revista em razdo de estarem
desatendidos os pressupostos do artigo896 da Cpaita agravante interpée Agravo de Instruments.a f
148/158.

A parte agravada ofertou apenas contraminuta aavagie Instrumento a fls. 165/167.Nao houve
remessa dos autos ao Ministério Publico do Trabalbe termos do RITST.

E o relatorio.

AGRAVO DE INSTRUMENTO - ADMISSIBILIDADE

Presentes o0s pressupostos gerais de admissibjlicatieeco do Agravo de Instrumento.
MERITO
HONORARIOS ADVOCATICIOS

O Regional, pelo acorddo a fls. 102/106, condendReelamada ao pagamento de honorarios
advocaticios em 30% do valor da condenacéo, nasrgeg termosin verbis "O juizo deferiu 0 pagamento
de valor equivalente aos honorarios advocaticiogramdos pela parte autora no importe de 30% smbre
valor da condenagéo, a titulo de indenizacao palagee danos.

Considerando haver nos autos contrato de honoradiescaticios (f. 19), o pedido de indenizagéo
por perdas e danos provenientes de gastos com atlvatgve ser integralmente provido, uma vez que 0
Poder Judiciario deve conceder ao postulante odzewida almejado em sua integralidade, ressarandi®-

todo o dano advindo da necessidade de recorrestadd=juiz, aqui incluidos os honorarios advooasici
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A conjugacao dos artigos 389 e 404 do Cdédigo €ivibasa tal entendimento."

Inconformada, a Agravante sustenta que, em vistardeisto no art. 791 da CLT, ndo ha de se
aplicar os arts. 389 e seguintes_doCadigo CivilteBtle que o0 Regional, ao conceder honorarios
advocaticios a Reclamante, afastou a aplicacabalas.os 5.584/1970 e€1.060/50, contrariando oodisp
nas Sumulas n.os 219 e 329 do TST.

Razéo lhe assiste.

A questdo do deferimento dos honorédrios assistenoi@a ambito da Justica do Trabalho esta
pacificada por este Tribunal por meio da Sumula2da9, I, cuja orientacdo foi mantida mesmo apos a

promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988, conmirma o Verbete Sumular n.° 329, também desta

Corte,in verbis
"SUMULA N.° 219 HONORARIOS ADVOCATICIOS. HIPOTESE D E CABIMENTO

| - Na Justica do Trabalho, a condenacédo ao padarderhonoréarios advocaticios, nunca superiores
a 15% (quinze por cento), ndo decorre pura e ssn@ate da sucumbéncia, devendo a parte estaidsssist
por sindicato da categoria profissional e compraevpercep¢ao de salario
inferior ao dobro do salario minimo ou encontraesesituacdo econémica que nao Ihe permita demandar
sem prejuizo do proprio sustento ou da respecivalia.”

"SUMULA N.° 329 Honorarios advocaticios. Art. 138 @F/1988. Mesmo ap6s a promulgacgio
da CF/1988, permanece valido o entendimento cotemutiado na Sumula n.° 219 do Tribunal Superior do
Trabalho."

Nesse mesmo sentido é o entendimento consubstantéa@rientacdo Jurisprudencial n.° 305 da
SBDI-1 do TST, segundo a qual a concessdo de hiw®r@dvocaticios nesta Especializada pressupde a
constatacdo da ocorréncia concomitante de doissitpl 0 beneficio da justica gratuita e a ass@€por
sindicato.

Assim sendo, a prevalecer a diretriz emanada daugim® 219 do TST, o preenchimento dos
requisitos da Lei n.° 5.584/70 é necessério paeferimento dos honorarios advocaticios.

Impende registrar, por oportuno, que, havendo naspeacifica quanto ao cabimento dos honorérios
advocaticios na seara da Justica do Trabalho, &aehse aplicar a legislacdo civil, no caso, os
arts._389 e 404 do Caodigo Civil. Nesse sentidoggmnunciou esta Corte, conforme se depreende dos
seguintes julgados:

"RECURSO DE REVISTA. (...) HONORARIOS ADVOCATICIOS. DESCABIMENTO. AUSENCIA
DE ASSISTENCIA JUDICIARIA PELO SINDICATO PROFISSION AL. SUMULAS n° 219 E 329
DO TST.

A questdo do deferimento dos honoréarios assistisncio ambito da Justica do Trabalho esta

pacificada por este Tribunal por meio da Sumula2i9, cuja orientagdo foi mantida mesmo apds a

promulgacédo da Constituicdo Federal de 1988, cambirma o Verbete Sumular n.° 329, também desta
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Corte. Assim sendo, a prevalecer a diretriz emamd&umula n.° 219 do TST, o preenchimento dos
requisitos da Lei n.,°5.584/1970 é necessario pataferimento dos honorarios advocaticios. Desa, fe
nao se encontrando o Reclamante assistido porisdicato profissional, € indevida a condenacédo aos
honorérios advocaticios. Recurso de Revista pareisie conhecido e provido." (RR - 334-
73.2012.5.07.0008, Data de Julgamento: 11/6/20&4téra: Ministra Maria de Assis Calsing, 4.2 Turma
Data de Publicacdo: DEJT 24/6/2014.)

"HONORARIOS ADVOCATICIOS. AUSENCIA DE ASSISTENCIA S INDICAL. PERDAS E
DANOS. APLICACAO DE DISPOSITIVOS DO CODIGO CIVIL. IMPOSSIBILIDADE.

Hipotese em que o Tribunal regional indeferiu dige ao fundamento de que -O pedido de

honorarios advocaticios sob nova roupagem nédo @mspNo Novo Cadigo Civil coexistem os dois

institutos: o dos honorarios contratados - alémdmsucumbéncia - e a indeniza¢do pelas despesas co
advogado, de carater de perdas e danos, ora preasirt. 404 do CC. Todavia, tal instituto nd@gkca a
esta Justica especializada, por for¢a da aindatedeei5584/70. Os honorérios advocaticios sdoddsvi
quando a parte obtém assisténcia judiciaria do i&ital e condicionam-se aos demais requisitos
estabelecidos na mencionada Lei, em especial seul@rt. 14. No caso, ndo se verifica o preenchionen
dessas condi¢cdes. Mantenho. 2. A teor da OJ 308/88T ,"na Justica do Trabalho, o deferimento de
honorarios advocaticios sujeita-se a constatacdmaaéncia concomitante de dois requisitos: o theine

da justica gratuita e a assisténcia por sindicapos moldes da Sumula 219/TST," a condenacdo ao
pagamento de honorarios advocaticios, nunca supgrol5% (quinze por cento), hdo decorre pura e
simplesmente da sucumbéncia, devendo a parte &sdatida por sindicato da categoria profissional e
comprovar a percepcdo de salario inferior ao dawosalario minimo ou encontrar-se em situagao
econbmica que nao lhe permita demandar sem prejldzoréprio sustento ou da respectiva familia”. 3.
Assim, havendo previsdo expressa na Lei n.° 5.684fdanto as hipoteses em que deferidos honorarios
advocaticios na Justica do Trabalho, ndo h& faler iedenizacdo da verba com base nos

arts._389 e 390do Cddigo Civil de 2002. PrecedeMesDecisdo regional que, diante da auséncia de

credencial sindical, reputa indevidos os honora@dolsocaticios, mostra-se em conformidade com a
jurisprudéncia uniforme do TST. Agravo de instrutoeconhecido e ndo provido." (AIRR - 2490-
80.2010.5.02.0028, Data de Julgamento: 14/5/20&ktét: Ministro Hugo Carlos Scheuermann, 1.2 Tyrma
Data de Publicagéo: DEJT 23/5/2014.)

"RECURSO DE REVISTA (-) HONORARIOS ADVOCATICIOS POR PERDAS E DANOS.

A condenacdo ao pagamento de honorarios advocati@oJustica do Trabalho, deve obedecer ao
disposto na Lei n.°5.584/70, ou seja, decorre @ernzhimento de dois requisitos legais: a pobrera d
empregado no sentido juridico e a assisténcia irgicdo sindicato, requisitos os quais ndo foram
preenchidos concomitantemente pelo reclamantedéncia da Sumula n.° 219 desta Corte. 2. Esta Corte

Superior ndo tem admitido a aplicagé@o subsididogrocesso do trabalho, da legislacéo civil cata e
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honorérios (arts. 389 e 404 do CCB), pois ndo tidnka na legislacéo trabalhista sobre a matériaye ser
observada a Lei n.° 5.584/70. 3. Recurso de redisiae se da provimento." (RR - 9-22.2010.5.02.0004
Data de Julgamento: 16/6/2014, Relatora: MinistatidlkMagalhdes Arruda, 6.2 Turma, Data de Publiaca
DEJT 20/6/2014.)

"RECURSO DE REVISTA. (...) HONORARIOS ADVOCATICIOS - PERDAS E DANOS.

Na Justica do Trabalho, a contratacdo de advogadizylar € mera faculdade do Reclamante,
inexistindo prejuizo causado pela Reclamada capandejar a reparacao prevista no Codigo Civilin\ss
permanecem imprescindiveis a concessdo de hormradweocaticios os requisitos da Lei_n.°5.584/70.
Sumulas nos 219 e 329 desta Corte. Recurso det&ewdshecido parcialmente e provido." (RR - 1247-
87.2011.5.02.0086, Data de Julgamento: 21/5/201at&: Desembargador Convocado Jo&o Pedro
Silvestrin, 8.2 Turma, Data de Publicacdo: DEJB/2W14.)

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. HONORAR I0S ADVOCATICIOS.
PERDAS E DANOS. ARTS.38% 404DO CODIGO CIVIL. INAPLICABILIDADE. ASSISTENCIA
SINDICAL. NAO CONFIGURACAO. SUMULA N.° 219, |, DO T RIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO.

Na Justica do Trabalho, a condenacdo ao pagamertortbrarios advocaticios, conforme diretriz

perfilhada na Sumula n.° 219, I, do TST, ndo decpura e simplesmente da sucumbéncia. Tal condenaca
exige a satisfacdo da assisténcia juridica poricgital da categoria profissional e da declaracdo de
hipossuficiéncia econémica.

O Tribunal Superior do Trabalho pacificou o entemslito de que os arts. 389 e 404 do Cédigo
Civil séo inaplicaveis ao processo do trabalhoc&tentes. Agravo de instrumento de que se conhace e
gue se nega provimento." (AIRR - 1243-21.2011.9021, Data de Julgamento: 13/8/2014, Relator:
Ministro Jodo Oreste Dalazen, 4.2 Turma, Data ddidagédo: DEJT 22/8/2014.)

"RECURSO DE REVISTA. HONORARIOS DE ADVOGADO - INDENI ZACAO POR PERDAS E
DANOS.

A condenacdo em honorarios de advogado a tituloindenizacdo por perdas e danos
experimentados pelo autor da agdo nao encontratsupndireito processual do trabalho. No caso dos
autos, os reclamantes ndo se encontram patrocina@oadvogado credenciado pelo sindicato de sua
categoria profissional, o que, a luz do artigo 44.€i n.°5.584/70 e da jurisprudéncia consubstdaciea
Sumula/TST n.° 219, na SUMula/TST n.° 329 e nan@géo Jurisprudencial da SBDI-1/TST n.° 305, afast
a condenacado do réu ao pagamento dos honoréariadvdgado. Precedente da SBDI-1/TST. Recurso de
revista conhecido e provido." (RR - 265-07.201318811, Data de Julgamento: 6/8/2014, Relator: $ttoi
Renato de Lacerda Paiva, 2.2 Turma, Data de Pgabc®EJT 15/8/2014.)

No caso em tela, o que se verifica € que a Reckenméio se encontra assistida pelo seu sindicato de

classe. Em sendo assim, ndo preenche os requiaitas concesséo da verba honoréria.
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Pelo exposto, dou provimento ao Agravo de Instrumpar contrariedade a Sumula n.° 219 do TST,
determinando o imediato processamento do RecurBedsta, nos termos da Resolugéo n.° 928/2003.
RECURSO DE REVISTA

Presentes os requisitos gerais de admissibiligedso a analise dos pressupostos intrinsecos.
CONHECIMENTO:

HONORARIOS ADVOCATICIOS

Conheco do Recurso de Revista, por contrarieda@inaula n.° 219 do TST, nos termos da
fundamentacéo esposada ao analisar o Agravo dartresito.
MERITO
HONORARIOS ADVOCATICIOS

Conhecido o Recurso de Revista por contrariedaféndula n.° 219 do TST, dou-lhe provimento
para excluir da condenacao o pagamento dos hoosdtivocaticios.
ISTO POSTO: ACORDAM

Os Ministros da Quarta Turma do Tribunal SupermiTdabalho, por unanimidade: | - conhecer do
Agravo de Instrumento e, no mérito, dar-lhe provitnepara determinar o processamento do Recurso de
Reuvista; Il - conhecer do Recurso de Revista patradedade a Sumula n.° 219 do TST e, no méréo, d
Ihe provimento para excluir da condenagéo o pagemnunverba honoraria advocaticia.

Brasilia, 20Maio de 2015.
Maria des8is Calsing

Minrat Relatora

4° Simpaosio de Sustentabilidade e Contemporaneidadas Ciéncias Sociais — 2016 19
ISSN 2318-0633



